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Grupo Casais integra o Top 10 dos "Melhores Lugares para Trabalhar" em Portugal
Braga, 19 de março de 2026 - O Grupo Casais acaba de ser reconhecido, pela terceira vez, como uma das 10 melhores empresas para trabalhar em Portugal, conquistando o 8º lugar no ranking anual da Great Place to Work® Portugal, na categoria de empresas com mais de 500 colaboradores. A revelação e entrega dos prémios decorreu na passada noite, numa cerimónia de gala realizada no Convento do Beato em Lisboa.
A visão da administração foca-se no impacto prático deste reconhecimento no dia a dia do negócio. Para António Carlos Rodrigues, CEO do Grupo Casais, o prémio atesta a validade da estratégia corporativa: "Alcançar o Top 10 do Great Place to Work confirma a nossa aposta contínua no talento humano. A engenharia e a construção exigem equipas resilientes e motivadas, algo que só garantimos com um ambiente de confiança mútua e excelentes condições de trabalho. A capacidade de atrair e reter os melhores profissionais é o verdadeiro motor da nossa inovação e do crescimento sustentado do grupo no futuro."
Este prémio consolida o posicionamento da marca não apenas como uma referência no setor da construção, mas também como uma organização atenta à responsabilidade social e à criação de uma comunidade corporativa forte e unida.
A atribuição do prémio obedece a uma metodologia global aplicada há mais de 30 anos, cujo principal indicador é o Trust Index©. Através deste questionário voluntário e anónimo, a posição no ranking é definida maioritariamente a partir da perceção dos próprios colaboradores, que avaliam os índices de confiança e o ambiente de trabalho dentro da organização.

Sobre o Grupo Casais
A Casais foi criada a 23 de maio de 1958 e é atualmente um dos cinco principais players do setor da construção em Portugal. Opera em 18 países: Portugal, Angola, Alemanha, Áustria, Arábia Saudita, Bélgica, Brasil, Espanha, EUA (Texas), EAU (Dubai e Abu Dhabi), França, Gana, Gibraltar, Países Baixos, Moçambique, Marrocos, Reino Unido, Qatar. 
A empresa tem apostado na construção sustentável, com o desenvolvimento de vários projetos de construção híbrida, através do sistema CREE e da implementação de soluções off-site industrializadas. Com foco na inovação, sustentabilidade, desenvolvimento e tecnologia, “Well Built for Well Living” é o posicionamento e compromisso que o grupo assume. ´
Obteve várias distinções, como o Prémio Construir de Melhor Construtora em Portugal pela 7ª vez, mas também entrou no ranking de 75 Top Global Innovator da Built Worlds. Fechou o ano de 2025 com volume de negócio agregado a rondar os 1018 M€ – 468 M€ internacional, 550 M€ a nível nacional. 
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